
1

2

3

4

5

商
法
の
大
改
正
に
は
、企
業
統
治
の
実
効
性
の
確
保
、Ｉ
Ｔ
革
命
へ
の
対
応
、資
金
調
達
手
段

の
改
善
と
整
備
、グ
ロ
ー
バ
ル
経
済
へ
の
対
応
の
４
つ
の
目
的
が
あ
る
。

14

1
商
法
大
改
正
に
は
ど
ん
な
理
念
と
目
的
が

あ
る
の
か
？

﹇
平
成
12
年
か
ら
始
ま
っ
た
全
面
見
直
し

﹈

商
法
改
正
の
作
業
は
、
こ
こ
数
年
の
間
に
急
に
始
ま
っ
た
も

の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
従
前
か
ら
商
法
（
会
社
法
を
含
む
）
の

改
正
作
業
は
進
め
ら
れ
て
い
ま
し
た
。
法
務
省
の
立
法
担
当
者

の
説
明
に
よ
る
と
、
会
社
法
制
の
全
般
的
な
見
直
し
作
業
は
昭

和
50
年
か
ら
開
始
さ
れ
、
平
成
12
年
改
正
に
お
け
る
会
社
分
割

制
度
（
�
Ｐ
１
５
４
）
の
創
設
を
も
っ
て
、
と
り
あ
え
ず
一
区

切
り
が
つ
い
た
こ
と
に
な
り
ま
す
。

と
こ
ろ
が
、
不
況
が
長
引
き
、
雇
用
不
安
が
広
が
る
中
で
、

日
本
経
済
を
立
て
直
す
こ
と
が
緊
急
の
政
治
課
題
と
な
っ
て
き

ま
し
た
。
構
造
改
革
の
一
環
と
し
て
、
商
法
（
会
社
法
）
も
ま

た
見
直
し
の
対
象
と
な
っ
て
き
た
面
が
あ
り
ま
す
。

経
済
界
か
ら
は
、
従
前
よ
り
商
法
全
体
に
わ
た
っ
て
さ
ま
ざ

ま
な
注
文
が
あ
り
ま
し
た
。
実
務
的
な
障
害
と
な
っ
て
い
る
規

制
の
緩
和
や
事
業
再
編
に
関
す
る
法
整
備
等
が
求
め
ら
れ
て
い

ま
し
た
。
完
全
親
子
会
社
を
創
設
す
る
た
め
の
株
式
交
換
制
度

や
会
社
分
割
法
制
の
導
入
（
�
Ｐ
１
５
４
）
な
ど
、
一
部
の
要

請
に
つ
い
て
は
、
経
済
構
造
改
革
の
観
点
か
ら
、
小
刻
み
な
商

法
改
正
が
実
現
し
ま
し
た
。
そ
の
過
程
で
は
、
政
府
主
導
の
商

法
改
正
だ
け
で
な
く
、
平
成
９
年
以
降
は
議
員
立
法
に
よ
る
商

法
改
正
も
現
れ
ま
し
た
。

た
だ
、
そ
れ
だ
け
で
は
十
分
で
は
な
く
、
Ｉ
Ｔ
革
命
が
急
速

に
進
み
、
経
済
環
境
は
さ
ら
に
大
き
く
変
化
し
て
い
ま
す
。
小

泉
内
閣
成
立
後
し
ば
ら
く
の
高
支
持
率
に
も
象
徴
さ
れ
る
よ
う

に
、
抜
本
的
な
構
造
改
革
が
大
い
に
期
待
さ
れ
て
い
ま
す
。
厳

し
い
経
営
環
境
に
あ
る
経
済
界
か
ら
は
、
一
日
も
早
い
商
法
改

正
が
期
待
さ
れ
、
従
来
の
よ
う
な
ス
ピ
ー
ド
で
は
、
ま
だ
ま
だ

遅
い
よ
う
に
感
じ
ら
れ
て
い
た
の
で
す
。

と
り
わ
け
、
一
部
の
不
合
理
な
規
制
に
つ
い
て
は
、
早
急
に

取
り
除
く
べ
き
だ
と
い
う
声
が
強
く
あ
り
ま
し
た
。
わ
が
国
の

企
業
を
活
性
化
さ
せ
、
ま
た
新
た
な
事
業
・
起
業
を
促
進
す
る
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1

商法改正の全面見直しは平成12年から始まった

商法改正には、長い改正の流れがあるが、構造改革の
動きがそれを加速させた。�

高度経済成長時代�

昭和50年■商法の見直し作業開始�

昭和56年■商法改正�

平成9年■商法改正の議員立法始まる�

日米貿易摩擦�

日米構造協議�

平成13年■商法改正�
平成14年■商法改正�

経済の�
グローバル化�

高齢化・�
少子化�
デフレ傾向�

企業不祥事�

低成長時代� 雇用不安�
金融不安�

経済の�
活性化�

コンプライアンス�
経営�

有能な人材�
の活用� 直接金融�

へのシフト�

企業の�
活性化�

平成12年■商法大改正作業再開�
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た
め
に
も
、
会
社
制
度
を
利
用
し
や
す
い
も
の
に
す
る
こ
と
が

強
く
要
請
さ
れ
て
い
ま
し
た
。
そ
こ
で
、
法
務
省
は
、
平
成
12

年
か
ら
新
た
な
会
社
法
制
の
全
面
的
な
見
直
し
作
業
に
入
る
こ

と
に
な
っ
た
の
で
す
。

﹇
商
法
改
正
の
理
念
と
な
る
４
つ
の
ポ
イ
ン
ト

﹈

新
た
な
商
法
改
正
の
目
的
と
理
念
を
簡
単
に
ま
と
め
る
と
、

次
の
４
つ
の
ポ
イ
ン
ト
か
ら
な
り
ま
す
。

第
１
に
、
企
業
統
治
（
コ
ー
ポ
レ
ー
ト
・
ガ
バ
ナ
ン
ス
�
巻

末
）
の
実
効
性
の
確
保
。
企
業
不
祥
事
が
相
次
い
だ
１
９
９
０

年
代
か
ら
、企
業
は
誰
の
も
の
か
と
い
う
問
い
か
け
が
な
さ
れ
、

併
せ
て
、
企
業
経
営
の
効
率
化
・
合
理
化
の
観
点
か
ら
も
企
業

統
治
シ
ス
テ
ム
が
見
直
さ
れ
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

第
２
に
、
高
度
情
報
化
社
会
な
い
し
Ｉ
Ｔ
革
命
へ
の
対
応
。

海
外
で
は
す
で
に
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
を
通
じ
た
会
社
運
営
を
認

め
る
会
社
法
制
が
整
備
さ
れ
て
い
ま
し
た
。
そ
こ
で
、
わ
が
国

で
も
企
業
運
営
の
合
理
化
・
効
率
化
を
図
る
た
め
に
、
Ｉ
Ｔ
革

命
に
対
応
し
た
法
整
備
を
進
め
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

第
３
に
、
企
業
の
資
金
調
達
手
段
の
改
善
と
整
備
。
間
接
金

融
（
�
Ｐ
26
）
か
ら
直
接
金
融
（
�
Ｐ
26
）
へ
の
シ
フ
ト
が
叫

ば
れ
、
ま
た
合
弁
事
業
や
ベ
ン
チ
ャ
ー
の
起
業
や
育
成
を
後
押

し
し
て
、
経
済
の
活
性
化
を
図
る
と
い
う
要
請
が
強
ま
り
ま
し

た
。第

４
に
、
企
業
活
動
の
国
際
化
な
い
し
グ
ロ
ー
バ
ル
経
済
へ

の
対
応
。
経
済
活
動
は
国
境
を
超
え
て
行
わ
れ
て
お
り
、
日
本

市
場
が
魅
力
あ
る
も
の
と
な
る
た
め
に
は
、
世
界
的
に
通
用
す

る
会
社
法
シ
ス
テ
ム
を
備
え
て
い
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
そ
こ

で
、
欧
米
の
経
営
手
法
も
参
考
に
し
、
ま
た
外
国
会
社
に
関
す

る
商
法
の
規
制
等
に
つ
い
て
も
久
し
ぶ
り
に
見
直
し
、
経
済
の

グ
ロ
ー
バ
ル
化
に
対
応
し
よ
う
と
し
て
い
ま
す
。

﹇
商
法
改
正
は
「
経
済
構
造
改
革
の
基
盤
整
備
」

﹈

こ
れ
ら
の
４
つ
の
フ
ァ
ク
タ
ー
は
そ
れ
ぞ
れ
が
独
立
し
た
無

関
係
の
も
の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。そ
れ
ぞ
れ
が
影
響
し
あ
っ
て
、

そ
れ
ぞ
れ
の
ニ
ー
ズ
を
さ
ら
に
強
め
て
い
る
面
も
あ
り
ま
す
。

こ
れ
ら
の
４
つ
の
視
点
を
ひ
と
く
く
り
に
す
る
問
題
意
識

は
、
要
す
る
に
事
業
環
境
の
変
化
に
伴
っ
て
発
生
し
た
現
実
と

法
制
度
と
の
乖
離
を
埋
め
よ
う
と
す
る
も
の
だ
と
言
え
ま
す
。

そ
れ
に
よ
っ
て
商
法
を
現
代
化
し
、
使
い
や
す
い
会
社
制
度
を

整
備
し
よ
う
と
い
う
こ
と
に
ほ
か
な
り
ま
せ
ん
。

こ
う
し
た
商
法
改
正
の
背
景
と
４
つ
の
ポ
イ
ン
ト
か
ら
導
か

れ
る
法
制
度
整
備
の
具
体
的
な
目
的
な
ど
を
ま
と
め
た
の
が
、

1

2

3

4

5
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1

商法改正には4つの大きなポイントがある

商法大改正は、事業環境の変化に法制度を合
わせるためのものなんだ。�

構造改革の必要性�

規制緩和政策�

法制度整備の必要性�

経営の合理化� 事業再編�

企業の競争力強化�

ベンチャー企業の育成�

合弁事業など起業活性化�

日本経済の低迷�企業不祥事�

商法改正の4つ�
のポイント�

企業の�
資金調達手段の�
改善と整備�

企業統治�
（コーポレート・ガバナンス）�

の実効性の確保�

企業活動の国際化�
グローバル経済�
への対応�

高度情報化社会�
IＴ革命への対応�

2

1

4

3

左
ペ
ー
ジ
の
図
で
す
。
商
法
改
正
は
「
経
済
構
造
改
革
の
基
盤

整
備
」
で
も
あ
り
ま
す
。
日
本
経
済
の
復
活
の
た
め
の
方
策
と

し
て
も
、
商
法
改
正
が
注
目
さ
れ
る
よ
う
に
な
っ
て
い
る
わ
け

で
す
。



1

2

3

4

5

商
法
大
改
正
に
よ
っ
て
、企
業
再
編
や
経
営
体
制
に
関
す
る
法
整
備
が
進
み
、経
営
者
が
合

理
的
・
効
果
的
な
事
業
形
態
や
経
営
シ
ス
テ
ム
を
追
求
で
き
る
基
盤
が
整
っ
た
。

18

2
商
法
大
改
正
で
ど
う
経
営
は

合
理
化
さ
れ
る
の
か
？

﹇
活
発
な
企
業
再
編
を
背
景
に
法
整
備
が
進
む

﹈

会
社
を
取
り
巻
く
経
済
・
社
会
情
勢
の
大
き
な
変
化
の
中
で

も
企
業
業
績
を
向
上
さ
せ
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
、
経
営
シ

ス
テ
ム
も
で
き
る
限
り
合
理
化
を
図
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
加

え
て
、
株
主
の
意
識
も
高
ま
り
、
ま
た
役
員
ら
の
経
営
者
と
し

て
の
自
覚
も
成
熟
し
つ
つ
あ
り
ま
す
。

も
と
よ
り
、
経
営
者
は
、
ど
の
よ
う
な
企
業
形
態
で
事
業
を

運
営
す
る
の
か
を
自
覚
的
に
考
え
、
も
っ
と
も
適
切
な
形
態
を

選
択
し
な
く
て
は
な
り
ま
せ
ん
。
と
こ
ろ
が
、
会
社
の
事
業
形

態
を
選
択
す
る
と
い
っ
て
も
、
従
前
は
法
制
度
が
十
分
に
整
っ

て
い
た
と
は
言
い
が
た
く
、
そ
れ
が
大
き
な
障
害
と
な
っ
て
い

ま
し
た
。

海
外
で
の
大
手
企
業
の
相
次
ぐ
合
併
報
道
に
も
見
ら
れ
る
よ

う
に
、
厳
し
い
競
争
社
会
に
お
け
る
事
業
再
編
に
よ
る
市
場
競

争
力
の
回
復
、
生
き
残
り
戦
略
が
注
目
を
浴
び
て
い
ま
す
。

そ
こ
で
、
企
業
再
編
に
関
す
る
一
連
の
改
正
が
行
わ
れ
、
会

社
分
割
法
制
の
整
備
が
な
さ
れ
ま
し
た
。
平
成
９
年
（
１
９
９

７
年
）
の
商
法
改
正
で
合
併
法
制
（
�
Ｐ
１
６
２
）
が
合
理
化

さ
れ
、
同
年
に
は
独
禁
法
（
�
巻
末
）
改
正
で
純
粋
持
株
会
社

の
解
禁
（
�
巻
末
）
も
な
さ
れ
ま
し
た
。
ま
た
、
純
粋
持
株
会

社
方
式
で
完
全
親
子
会
社
の
形
に
移
行
し
や
す
く
す
る
必
要
が

あ
り
、
平
成
11
年
改
正
で
は
「
株
式
交
換
制
度
」（
�
Ｐ
１
５

８
）
等
が
導
入
さ
れ
ま
し
た
。
そ
れ
に
引
き
続
い
て
、
平
成
12

年
の
改
正
で
は
会
社
分
割
法
制
が
成
立
し
、
翌
平
成
13
年
か
ら

施
行
さ
れ
る
に
至
っ
て
い
ま
す
。

こ
う
し
て
、わ
が
国
の
企
業
が
最
適
の
経
営
体
制
を
構
築
し
、

競
争
力
を
維
持
で
き
る
よ
う
に
、
事
業
再
編
に
関
連
す
る
ひ
と

通
り
の
法
整
備
が
な
さ
れ
ま
し
た
。

﹇
商
法
に
先
が
け
て
導
入
さ
れ
た
「
執
行
役
員
制
度
」

﹈

一
方
、
そ
れ
以
上
に
一
般
的
に
重
要
で
も
あ
る
と
考
え
ら
れ
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1

商法大改正は経営システムの合理化・自由化を促進する

自己責任の原則�

商法大改正の内容は、経営システムの合理化、自由化
を促すものになっている。�

コーポレート・ガバナンス�
の実効性確保�

■大会社・みなし大会社等の個別的対応�
■譲渡制限会社の特例�
■社外取締役�
■監査役の権限強化�
■会計監査人�
■ディスクロージャーの充実�

経営システム�
の合理化�

企業再編法制�
の整備�

■会社分割�
■合併法制�
■純粋持株会社�
■株式交換・株式移転�
■親子会社法制�
■事後設立や営業譲渡の簡易化�

経営システム�
の自由化�

規制緩和�
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る
の
が
、
経
営
シ
ス
テ
ム
改
革
で
す
。
企
業
の
非
行
防
止
の
た

め
の
昭
和
56
年
改
正
に
も
限
界
が
あ
り
ま
し
た
。
１
９
９
０
年

代
以
降
、
欧
米
に
な
ら
う
形
で
、
わ
が
国
で
も
コ
ー
ポ
レ
ー

ト
・
ガ
バ
ナ
ン
ス
（
企
業
統
治
）
に
関
す
る
議
論
が
活
発
に
な

さ
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
企
業
不
祥
事
を
契
機
と
し
て
、

コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
（
�
巻
末
）
経
営
の
重
要
性
も
叫
ば
れ
ま

し
た
（
拙
著
『
図
解
　
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
経
営
』
参
照
）。

た
だ
、
そ
れ
だ
け
に
止
ま
ら
ず
、
企
業
業
績
を
よ
く
す
る
た
め

の
効
果
的
・
効
率
的
な
企
業
経
営
の
あ
り
方
を
求
め
る
観
点
か

ら
の
問
題
提
起
も
な
さ
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

と
り
わ
け
、
迅
速
か
つ
機
動
的
な
企
業
の
意
思
決
定
の
た
め

の
シ
ス
テ
ム
が
要
請
さ
れ
る
よ
う
に
な
り
、
商
法
改
正
を
先
取

り
す
る
試
み
と
し
て
「
執
行
役
員
制
度
」
が
導
入
さ
れ
る
な
ど
、

実
務
で
は
、ひ
と
足
先
に
さ
ま
ざ
ま
な
工
夫
が
な
さ
れ
ま
し
た
。

従
前
の
シ
ス
テ
ム
で
は
、
取
締
役
会
が
形
骸
化
し
て
、
監
査
機

能
が
十
分
に
働
か
な
い
と
い
う
こ
と
が
問
題
視
さ
れ
て
い
た
か

ら
で
す
。

執
行
役
員
と
は
、
商
法
で
定
め
ら
れ
た
役
員
で
は
な
い
の
で

す
が
、
業
務
を
執
行
す
る
役
員
で
す
。
こ
の
制
度
は
取
締
役
の

業
務
執
行
機
能
と
意
思
決
定
機
能
・
監
督
機
能
の
分
化
を
図
る

試
み
で
あ
っ
た
と
言
え
る
で
し
ょ
う
（
詳
細
は
拙
著
『
執
行
役

員
制
度
　
第
二
版
』
参
照
）。

﹇
大
会
社
の
経
営
体
制
に
も
3
つ
の
選
択
肢
が

﹈

こ
う
し
た
実
務
の
動
き
を
受
け
て
、
コ
ー
ポ
レ
ー
ト
・
ガ
バ

ナ
ン
ス
の
実
効
性
確
保
と
い
う
視
点
か
ら
、
平
成
14
年
改
正
で

は
、
商
法
特
例
法
が
大
幅
に
改
正
さ
れ
、
経
営
シ
ス
テ
ム
を
思

い
切
っ
て
合
理
化
し
て
、
会
社
が
任
意
に
適
切
と
思
わ
れ
る
体

制
を
選
択
で
き
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
大
会
社
や
い
わ
ゆ
る

「
み
な
し
大
会
社
」（
�
Ｐ
１
２
６
）
は
、
３
つ
の
選
択
肢
か
ら

い
ず
れ
か
に
す
る
か
を
決
め
る
こ
と
が
で
き
、
監
査
役
の
廃
止

に
ま
で
踏
み
切
る
こ
と
も
で
き
ま
す
。
そ
の
中
で
ア
メ
リ
カ
型

の
経
営
シ
ス
テ
ム
と
し
て
「
委
員
会
等
設
置
会
社
」
が
ど
れ
だ

け
採
用
さ
れ
る
の
か
は
注
目
さ
れ
ま
す
。

こ
う
し
た
商
法
特
例
法
の
改
正
で
、
経
営
シ
ス
テ
ム
の
選
択

肢
が
広
が
っ
た
こ
と
に
よ
り
、
自
己
責
任
で
企
業
経
営
体
制
を

構
築
す
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
ま
す
。
こ
れ
に
よ
っ
て
、
経
営
者

が
ど
の
よ
う
な
企
業
経
営
シ
ス
テ
ム
を
採
用
す
る
か
を
自
覚
的

に
考
え
る
契
機
と
な
る
こ
と
も
期
待
さ
れ
ま
す
。

こ
の
よ
う
に
、
企
業
経
営
者
は
、
会
社
の
事
業
形
態
の
み
な

ら
ず
、
経
営
シ
ス
テ
ム
に
つ
い
て
も
、
そ
れ
ぞ
れ
の
企
業
に
と

っ
て
ど
う
い
う
形
が
も
っ
と
も
ふ
さ
わ
し
い
か
を
考
え
る
べ
き

1

2

3

4

5
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1

大会社は3つの経営体制を選択できるようになった

大会社は経営体制が任意に選択できるように
なり、自社に見合った経営システムを構築できる。�

中会社�

みなし大会社�

委員会等�
設置会社�

重要財産�
委員会�
設置会社�

監査役�
設置型�

大会社�

小会社�

時
代
に
な
り
ま
し
た
。
そ
れ
ぞ
れ
の
会
社
に
見
合
っ
た
体
制
が

構
築
で
き
る
よ
う
に
、
経
営
陣
は
十
分
な
検
討
が
求
め
ら
れ
ま

す
。
そ
の
戦
略
し
だ
い
で
企
業
の
業
績
を
向
上
さ
せ
て
い
く
こ

と
が
強
く
期
待
さ
れ
て
い
ま
す
。



1

2

3

4

5

商
法
大
改
正
で
は
、会
社
運
営
の
Ｉ
Ｔ
化
を
幅
広
く
推
進
。
企
業
情
報
の
記
録
や
開
示
、さ
ら

に
は
株
主
総
会
の
運
営
や
各
種
の
公
告
制
度
へ
の
利
用
が
図
ら
れ
る
。

22

3
商
法
大
改
正
は
ど
う
会
社
を

Ｉ
Ｔ
化
す
る
の
か
？

﹇
Ｉ
Ｔ
革
命
に
対
応
し
た
法
改
正
を
実
現

﹈

コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
・
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
が
普
及
し
て
、
Ｉ
Ｔ
革
命

と
呼
ば
れ
る
情
報
技
術
の
革
新
は
、
経
済
社
会
の
様
相
を
一
変

さ
せ
、
法
制
度
の
改
革
を
も
迫
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

わ
が
国
で
は
、
電
子
国
家
化
を
め
ざ
し
、
着
々
と
法
整
備
も

進
ん
で
い
る
よ
う
で
す
。
政
府
は
、
Ｉ
Ｔ
を
21
世
紀
の
経
済
成

長
に
お
け
る
起
爆
剤
と
し
た
い
と
い
う
考
え
か
ら
、
着
々
と
手

を
打
っ
て
い
ま
す
。
企
業
法
務
の
分
野
で
は
、
平
成
12
年
に
商

業
登
記
法
（
�
巻
末
）
等
が
改
正
さ
れ
、「
商
業
登
記
に
基
礎

を
置
く
電
子
認
証
制
度
」
の
運
用
が
始
ま
り
ま
し
た
。
指
定
さ

れ
た
法
務
局
の
登
記
官
が
法
人
代
表
者
の
「
印
鑑
証
明
書
」
や

「
資
格
証
明
書
」
に
代
わ
る
電
子
的
な
証
明
と
し
て
「
電
子
証

明
書
」
を
発
行
し
ま
す
。
そ
の
あ
ら
ま
し
は
、
左
ペ
ー
ジ
の
図

の
よ
う
に
な
り
ま
す
。
こ
れ
に
よ
っ
て
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
を
用

い
た
電
子
的
な
取
引
社
会
に
お
け
る
取
引
の
安
全
性
の
向
上
と

円
滑
化
が
図
ら
れ
る
こ
と
に
な
る
で
し
ょ
う
。

政
府
は
Ｉ
Ｔ
化
政
策
や
「
電
子
政
府
」
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
取

り
組
ん
で
き
ま
し
た
が
、「
商
業
登
記
に
基
礎
を
置
く
電
子
認

証
制
度
」
は
、
こ
う
し
た
政
策
を
支
え
る
基
盤
で
も
あ
り
ま
す
。

今
後
、
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
を
通
じ
た
電
子
取
引
・
電
子
申
請
の

普
及
に
伴
っ
て
、
社
会
経
済
活
動
の
さ
ま
ざ
ま
な
場
面
で
Ｉ
Ｔ

が
幅
広
く
利
用
さ
れ
る
で
し
ょ
う
。
政
府
は
、
ネ
ッ
ト
で
行
政

手
続
が
行
え
る
「
電
子
政
府
」
を
平
成
15
年
度
ま
で
に
完
全
実

施
す
る
方
向
で
準
備
を
進
め
て
お
り
、
平
成
15
年
度
末
に
は
中

小
企
業
の
約
半
数
が
事
業
の
中
で
ネ
ッ
ト
を
活
用
で
き
る
よ
う

に
す
る
た
め
の
環
境
も
整
備
さ
れ
る
予
定
で
す
。

翻
っ
て
世
界
を
見
渡
し
て
み
れ
ば
、
先
進
諸
国
に
お
い
て
は

ひ
と
足
先
に
こ
う
し
た
Ｉ
Ｔ
革
命
に
対
応
し
た
法
改
正
を
実
現

し
て
い
ま
す
。
そ
の
意
味
で
、
経
済
の
グ
ロ
ー
バ
ル
化
の
影
響

は
こ
の
局
面
に
お
い
て
も
大
き
な
影
響
を
及
ぼ
し
て
い
ま
す
。

情
報
通
信
技
術
が
劇
的
な
進
歩
を
遂
げ
た
こ
と
に
よ
っ
て
、
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1

商業登記に基礎を置く電子認証

商業登記に基礎を置く電子認証制度は、国のIT政�
策や電子政府プロジェクトの基盤としても考えられ
ている。�

⑨電子証明書の�
　有効性確認�
�
⑩確認�
 （公開鍵で暗号文書復元）�
�

取引相手方�

電子認証登記所�

⑤電子証明書の�
　発行（送信）�
�

①公開鍵・�
秘密鍵作成�

�
�

会社�
�

法人代表者�

管轄の法務局�
（登記所）�

③本人確認等の調査�
�

②電子証明書の�
申請�

④公開鍵登録�

⑥電子文書作成�
⑦電子署名�
（秘密鍵で暗号化）�
⑧電子文書送信�

（公開鍵等の証明）�

出所：法務省民事局ホームページ�

企
業
情
報
の
記
録
や
開
示
、
さ
ら
に
は
株
主
総
会
の
運
営
や
各

種
の
公
告
制
度
へ
の
利
用
も
図
ら
れ
ま
す
。そ
れ
に
よ
っ
て
、


